
ИНФОРМАЦИЯ  

о мерах стимулирования педагогических работников образовательной 

организации, включённых в систему наставничества (куратор) 

 

1. Организация деятельности сопровождения наставничества по целевой 

модели "Ученик - Ученик" программы развития социальной 

активности обучающихся начальных классов «Орлята России» 

педагогическими  работниками  в ОО (заместитель директора школы 

по воспитательной работе, старший вожатый школы, классные 

руководители начальной школы) осуществляют  в рамках своих 

должностных обязанностей. 

2. Стимулирование педагогических работников образовательной 

организации, включённых в систему наставничества (куратор), 

осуществляется на основании Положения об оплате труа СОШ №11 

(ЛНА №3.12). 

3. Стимулирование и поощрение участников (учащихся),  включённых в 

систему наставничества по целевой модели "Ученик - 

Ученик" программы развития социальной активности 

обучающихся начальных классов «Орлята России», осуществляется 

на основании Положения об индивидуальном учете результатов 

освоения обучающимися образовательных программ и поощрения 

обучающихся (ЛНА №4.19). 

 


